
Chef/fe d'équipe charpentier/-ière BF
diriger, surveiller, contrôler, respecter, ajuster, monter, motiver
Comme tous les contremaîtres, ceux
chargés de la construction en bois
ont des fonctions de direction au sein
d'une petite équipe. Ils assument des
tâches à responsabilité sur le chan-
tier ou dans l'atelier, où ils mettent en
œuvre les plans dans les délais im-
partis. Ils surveillent et contrôlent les
travaux de production et de montage,
répartissent les travaux, donnent
eux-mêmes un coup de main et
veillent à ce que les règles de sécurité
au travail soient respectées.

Que ce soit à l'intérieur ou à l'exté-
rieur, les chefs d'équipe charpentiers
et cheffes d'équipe charpentières
disposent d'une solide expérience et

de connaissances fondamentales,
mais aussi techniques, en matière de
construction en bois, qu'ils ont ac-
quises au cours de leur formation.
C'est pourquoi, ils savent immédiate-
ment comment ajuster un escalier
aux dimensions exactes, comment
monter un revêtement de plafond de
la manière la plus confortable ou
comment ériger une construction en
bois de la manière la plus sûre.

Ce n'est pas seulement le plaisir
de travailler le bois, de construire et
de bâtir qui les pousse à motiver leur
équipe, mais aussi le résultat final
qu'ils ont sous les yeux, la réalisation
réussie des constructions en bois.

Quoi et pourquoi?
Afin que le chef d'équipe char-
pentier puisse s'orienter selon le
plan d'ouvrage d'un projet de
construction, il discute des dé-
tails avec le contremaître char-
pentier ou la maître charpentière.

Afin que les travaux de construc-
tion en bois avancent dans l'ate-
lier, pour que l'équipe de mon-
tage puisse transporter les élé-
ments finis, la cheffe d'équipe
charpentière apporte activement
son aide.

Afin que le chef d'équipe char-
pentier puisse remettre en ser-
vice une machine à bois qui pré-
sente un léger défaut, il effectue
lui-même la réparation néces-
saire.

Afin que les travaux sur le chantier
soient achevés conformément
aux souhaits et dans les délais,
la cheffe d'équipe charpentière
s'assure régulièrement qu'ils sont
réalisés selon le plan de
construction et le planning.

Profil requis
avantageux important très important

capacité à travailler en équipe

compréhension technique, habileté
manuelle

constitution robuste, résilience, agilité

forme physique et force, bonne santé

imagination spatiale

intérêt pour le bois, intérêt pour la
construction

pas de trouble de l'équilibre / vertige

qualités de dirigeant

sens de l'ordre et de la propreté

sens des responsabilités, sensibilité aux
dangers

Les faits

Admission En passant l'examen:
Avoir terminé la formation de base
de charpentier/charpentière CFC et
au moins 1 an d'expérience profes-
sionnelle dans le domaine de la
construction en bois.

Formation 1 an de formation conti-
nue en cours d'emploi ou 1 semestre
de formation à plein temps (possible
uniquement à Bienne).
Remarque: Les frais de cours sont
partiellement couverts par la Confé-
dération.

Les aspects positifs Les chefs
d'équipe charpentiers et cheffes
d'équipe charpentières sont des
Teamplayer nés et sont donc heu-
reux de pouvoir réaliser avec leurs
deux à cinq collaborateurs un certain
nombre de choses dont ils peuvent
être fiers une fois le travail terminé.

Les aspects négatifs Travailler avec
du bois exige une attention
constante à la sécurité au travail et à
la protection de la santé. Les ma-
chines de coupe et les grandes
poutres en bois doivent être manipu-
lées avec précaution.

Bon à savoir En tant que chef
d'équipe charpentier ou cheffe
d'équipe charpentière, il ou elle porte
la responsabilité de son équipe, des
travaux de production et de montage
à l'atelier ainsi que sur le chantier et
fait partie des cadres inférieurs et
suit les directives de ses supérieurs.
Néanmoins, dans ce métier, ces pro-
fessionnels occupent une fonction
dirigeante et sont demandés sur le
marché du travail grâce à leurs so-
lides connaissances techniques.

Plans de carrière

Ingénieur/e HES du bois, ingénieur/e HES en génie civil
(Bachelor)

Technicien/ne ES en technique du bois – construction en
bois, industrie du bois ou menuiserie/ébénisterie (diplôme
fédéral)

Maître/sse charpentier/-ère DF (diplôme fédéral)

Contremaître/-esse charpentier/-ière BF, artisan/e en
conservation du patrimoine culturel bâti BF (brevet fédéral)

Chef/fe d'équipe charpentier/-ière BF

Charpentier/-ère CFC avec expérience professionnelle dans
le secteur du bois (voir admission)

Professions - Bois et aménagement intérieur


