
Specialista della formazione professionale APF
elaborare, adattare, organizzare, pianificare, controllare, consigliare
I campi di attività degli specialisti e
delle specialiste della formazione pro-
fessionale sono molto diversi, anche
se alla base c'è sempre l'occupazione
e la formazione. Alcuni lavorano per
associazioni e organizzazioni profes-
sionali nel mondo del lavoro, altri
presso gli uffici di formazione profes-
sionale, nelle scuole professionali o
sono responsabili degli allievi nelle
aziende di formazione.

Se è necessario redigere una nuo-
va ordinanza per un programma di
IFP, questa è nelle mani di specialisti
della formazione professionale che
lavorano presso gli uffici IFP e accom-
pagnano questo compito fino alla sua
entrata in vigore. Sono anche membri

di un comitato e partecipano allo svi-
luppo di nuove basi giuridiche. Se i
professionisti della formazione pro-
fessionale sono impiegati da
un'azienda di formazione, si occupa-
no della formazione degli apprendisti,
pianificano il programma di formazio-
ne e redigono i profili dei requisiti per
le professioni da apprendere.

Nel caso di aziende esterne, agi-
scono come ispettori del lavoro e, ad
esempio, monitorano le condizioni di
lavoro e i rapporti di apprendistato
degli apprendisti, approvano i con-
tratti di lavoro o consigliano gli ap-
prendisti, i loro genitori e gli altri pro-
fessionisti dell'IFP se sorgono proble-
mi durante l'apprendistato.

Cosa e per cosa?
Affinché gli esami di una scuola
IFP si svolgano allo stesso livello
imparziale, lo specialista della for-
mazione professionale elabora al-
cune linee guida per gli esami.

Per garantire che le professioni
possano essere adattate ai cam-
biamenti economici, sociali e tec-
nici, la specialista della formazio-
ne professionale elabora nuove
ordinanze.

Affinché un'azienda di formazione
che non rispetta gli standard for-
mativi non possa causare danni,
lo specialista della formazione
professionale ritira la licenza.

Affinché l'ordinanza di formazione
per un nuovo programma di IFP
soddisfi i requisiti, la specialista
della formazione professionale la-
vora alla procedura di qualifica-
zione.

Profilo dei requisiti
favorevole importante molto

importante

autoriflessione, capacità di accettare le
critiche

capacità di comunicare

capacità di lavorare in gruppo, diplomazia,
flessibilità

competenza pedagogica

disponibilità all'innovazione

empatia

interesse per l'insegnamento

pensiero analitico

resilienza, talento organizzativo

senso di responsibilità, affidabilità

Fatti

Accesso Prima dell'esame:
a) Attestato di formazione di livello
terziario (EPS, SSS, SUP, ASP, SPF o
U) o titolo equivalente e
b) certificato/diploma come forma-
tore/trice di apprendisti in azienda e
almeno 2 anni di attività professiona-
le nella formazione professionale e
c) gli attestati dei moduli del corso.

Formazione 2-3 anni di formazione
parallela alla professione.
Nota: i costi del corso sono parzial-
mente coperti dalla Confederazione.

Gli aspetti positivi È un compito re-
sponsabile ma particolarmente pia-
cevole partecipare attivamente alla
progettazione e alla modernizzazione

della formazione professionale. In
questa professione si può avere
un'influenza positiva.

Gli aspetti negativi A volte i processi
per l'elaborazione di nuove norme
possono essere lunghi, soprattutto
quando sono coinvolte diverse asso-
ciazioni, organizzazioni e uffici.

Buono a sapersi Gli specialisti della
formazione professionale hanno la
responsabilità finale di garantire ai
giovani un'istruzione adeguata. Inol-
tre, i professionisti assicurano quoti-
dianamente che gli apprendistati non
solo si svolgano correttamente, ma
siano anche adattati alle circostanze
più recenti.

Percorsi di carriera

Master of Science in formazione professionale

Psicologo/a SUP (Bachelor)

Formatore/trice degli adulti SSS (diploma federale)

Responsabile di formazione EPS, direttore/trice delle risorse
umane EPS (diploma federale)

Specialista della formazione professionale APF

Attestato professionale federale, diploma federale o diploma
universitario (vedi ammissione)

Professioni - Educazione e affari sociali


