
Ufficiale di professione U
addestrare, gestire, guidare, organizzare, coordinare
Gli ufficiali di professione sono i prin-
cipali responsabili dell'addestramen-
to delle reclute e della squadra. Ge-
stiscono le operazioni e sono respon-
sabili della pianificazione degli arma-
menti, dei fondamenti militari e del
comando tattico.

Durante il servizio pratico, sono i
loro mentori. Sono in grado di guidare
in modo orientato agli obiettivi e alle
persone. Grazie alla loro buona for-
mazione generale, possono prendere
posizione su questioni militari, politi-
che, sociali ed economiche. Solo do-
po un'ulteriore formazione, tuttavia,
sono autorizzati ad assumere respon-

sabilità di comando più ampie come
membri medi o superiori dei quadri
negli stati maggiori, nelle scuole e nei
corsi militari. A seconda delle loro atti-
tudini ed esperienze, gli ufficiali di pro-
fessione possono anche essere im-
piegati per rappresentare gli interessi
militari in missioni in patria e all'este-
ro, ad esempio per promuovere la pa-
ce, per l'osservazione militare o come
addetti alla difesa.

Naturalmente, argomentano sem-
pre dalla prospettiva di cittadini impe-
gnati e dal loro atteggiamento positi-
vo nei confronti delle forze armate.

Cosa e per cosa?
Affinché le reclute abbiano una
buona base per il loro addestra-
mento, l'ufficiale di professione
insegna loro innanzitutto le nozio-
ni militari di base.

Affinché gli staff dei quartieri ge-
nerali militari dispongano di
esperti in pianificazione operati-
va, comando e controllo, adde-
stramento ed equipaggiamento
dell'esercito, l'ufficiale di profes-
sione se ne assume la responsa-
bilità.

Affinché l'ufficiale di professione
sia in grado di insegnare la leader-
ship tattica e la didattica militare
ai quadri della milizia, deve avere
il carattere giusto e le necessarie
capacità sociali e di dirigenza.

Affinché l'ufficiale di professione
possa assumere responsabilità di
leadership più elevate nelle scuo-
le, nei corsi o negli staff, deve
completare una formazione ag-
giuntiva.

Profilo dei requisiti
favorevole importante molto

importante

competenza pedagogica

comprensione rapida

disponibilità a lavorare in orari irregolari

fervore

fitness e forza, costituzione robusta

interesse per la sicurezza, la legge e
l'ordine

larghezza

perseveranza

qualità di leadership, capacità di imporsi

senso di responsibilità

Fatti

Accesso Corso di laurea: maturità li-
ceale o professionale.
Corso di diploma: diploma universita-
rio o diploma di una scuola universi-
taria professionale.
Scuola militare: attestato federale di
capacità e 3 anni di attività professio-
nale civile.
Inoltre, in ogni caso: superamento di
un esame di ammissione, qualifica di
ufficiale svizzero, valutazione (ACA-
BO) di ufficiale professionista supera-
ta nonché assenza di precedenti pe-
nali e contratto di lavoro con l'Eserci-
to svizzero, conoscenza di una se-
conda lingua nazionale e patente di
guida di categoria B.

Formazione Corso di laurea: 3 anni e
mezzo. Corso di diploma: 1 anno e
mezzo. Scuola militare: 20 mesi.

Gli aspetti positivi Chiunque ami
servire il proprio paese, abbia un at-
teggiamento positivo nei confronti
delle forze armate e abbia il carattere
adatto, sarà sicuramente felice in
questo ruolo.

Gli aspetti negativi Le reclute che
non sono adatte all'esercito devono
prendere atto di questo fatto a ra-
gion veduta. Renderlo chiaro a loro ri-
chiede tatto.

Buono a sapersi Gli ufficiali di pro-
fessione possono anche lavorare
nella costruzione della pace o come
rappresentanti degli interessi militari
nell'arena internazionale, se sono
idonei e hanno diversi anni di espe-
rienza professionale.

Percorsi di carriera

Formazione supplementare 3 (WAL 3 / MAS SPF):
formazione per futuri ufficiali di stato maggiore delle forze
armate

Formazione supplementare 2 (WAL 2): formazione per
l'assegnazione di funzioni di quadro superiore come
comandante di scuola e di corso

Formazione supplementare 1 (WAL 1): formazione per
incarichi in funzioni di livello medio e superiore, associazioni
di insegnamento e amministrazione

Corsi di perfezionamento (WAK): formazione per tutte le task
force

Ufficiale di professione U

Attestato federale di capacità (AFC), maturità o diploma
universitario (vedi ammissione)

Professioni - Trasporti e logistica


